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Projekt ,,Rodzina jest dla dzieci” jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego

CENTRUM ADMINISTRACYJNE PIECZY ZASTEPCZEJ W LODZI
ul. Malachowskiego 74, 90-159 Lo6dz

w dniu 18 maja 2022 r.

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO POMOCNICZE KOORDYNATORA
RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ:

w projekcie ,,Rodzina jest dla dzieci” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Lodzkiego (RPLD.09.02.01-1P.01-10-001/21).

Liczba stanowisk: 4

Wymiar czasu pracy: 1, umowa na etat;

Termin sktadania ofert: 29.05.2022 roku

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0s6b niepelosprawnych: < 6%

Planowany poczatek zatrudnienia: VI 2022 roku.

Miejsce wykonywania pracy: jednostki Centrum Administracyjne Pieczy Zastepczej w Lodzi.
Praca przy komputerze ponizej 4 godzin dziennie. Praca wymagajgca ogdlnej sprawnosci fizycznej
i psychiczne;j.

Do zakresu zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato w szczegdlnosci:

1. Udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

2. Dokonywanie oceny sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej oraz oceny rodzin zastepczych,

w tym udziatl w zespotach do w/w ocen;

3. Przygotowanie i realizacja, we wspolpracy z asystentem rodzinny i rodzing zastepcza, planéw
pomocy dziecku oraz planéw pracy z rodzing;

4. Zapewnianie rodzinom zastgpczym pomocy, w tym psychologicznej, pedagogicznej,
rehabilitacyjnej, reedukacyjne;j;

5. Zglaszanie do o$rodkéw adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawna;

6. Sporzadzanie rocznego sprawozdania z efektéw pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;j;
7. Przygotowywanie i sporzadzanie dokumentacji rodzin zastepczych i dzieci w nich umieszczonych;
8. Sporzadzanie opinii, ocen, sprawozdan;

9. Wspélpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ pomoca rodzinie m. in. szkotami, osrodkami pomocy
spotecznej, placéwkami os§wiatowymi, policja, sgdami, prokuratura, kuratorami, poradniami
specjalistycznymi, osrodkami adopcyjnymi;

10. Udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzin zastepczych;

11. Sporzadzanie opinii w przedmiocie ustania przyczyn umieszczenia dzieci w rodzinach zastepczych
oraz mozliwosci powrotu dziecka do rodziny, w tym na potrzeby postepowania sadowego;

12. Prowadzenie monitoringu postepdw i efektow podejmowanych dziataf;

13. Dokumentowanie wtasnej pracy;

14. Opracowywanie raportéw, analiz i sprawozdan oraz innej dokumentacji odnoszacej si¢ do
przebiegu wsparcia, osigganych rezultatéw oraz postepow;
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15. Opracowywanie i prowadzenie innej dokumentacji projektowej — w zakresie realizowanych zadan;
16. Udzial w spotkaniach zespotu specjalistow oraz zespohu projektowego;

17. Biezace kontakty z personelem projektu oraz biezace informowanie koordynatora projektu

o etapach realizacji zadania i wystepujacych trudnosciach w jego realizacji;

18. Wspdlpraca z innymi wlasciwymi podmiotami;

19. Wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez Dyrektora.

Wymagania niezbedne:

1. wyksztalcenie zgodne z wymaganiami okreslonymi w Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

2. doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie/w pracy z okreslona grupg docelowa nie powinno by¢
krotsze niz rok,

3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

4. nieposzlakowana opinia,

5. umiejetnosé obstugi komputera;

6. posiadanie nastgpujacych cech osobowosci i umiejetnosci psychospotecznych: komunikatywno$é,
dobra organizacja pracy, konsekwencja w realizowaniu zadan, terminowos¢, punktualnosé,
wytrwalos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

1. CV wraz z listem motywacyjnym podpisane odrecznie;

2. kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego poziomu wyksztalcenia;
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kursdw, szkolen a takze ewentualnych
dodatkowych uprawnien i kwalifikacji;

3. kserokopie $wiadectw pracy lub/i innych dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy;

4. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;

5. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosei prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych oraz, ze nie toczy si¢ wobec kandydata postepowanie karne;

6. oswiadczenie o braku prawomocnego skazania wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

7. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji;

8. spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez kandydata.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w sekretariacie CAPZ (ul. Matachowskiego 74)
w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym kandydata

z dopiskiem: ,,Dotyczy ogloszenia o naborze na stanowisko koordynatora rodziny zastepczej
w ramach projektu ,,Rodzina jest dla dzieci” w terminie do dnia 29.05.2022 r. Aplikacje, ktore
wptyna do CAPZ po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. Dokumenty kandydata
wybranego w naborze i zatrudnionego w projekcie zostang dolaczone do jego akt osobowych.
Dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane przez okres 1 miesigca od dnia
upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W okresie tym kandydaci bgdg mogli dokonywaé
odbioru swoich dokumentéw za pokwitowaniem. CAPZ nie odsyta dokumentéw kandydatom. Po
uptywie okresu 1 miesiaca o dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane
dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

p-o. Dyrektor
Centrum Administracyjnego Pi
w Lodzi

Zastepczej

iotr Rydzewski
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OGOLNA KLAUZULA INFORMACY.INA
Szanown Panstwo
Wykonujse obuwigzck informacyiny, o kiorym mowa w art. 13 ust] ust. 2 oraz art 14 wst. | i ust 2
rozporzadzenin Parlamenns Europejskicgo i Rady Unii Europejskicj 2016/679 z dnia 27 kwictia 2016 r
w sprawic ochrony oséb fizyczmych w zwigzku z preciwarzaniem danych osvbowych i w sprawic swobodnego
przeplyw: takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95:46/WF (dalej: RODO / ogélnc rozporzadrenie o uchronic
danych osobowych) mformujemy, 2e:
Administratorem  Patsiwa damych  osohowych  jest  Cenmum Administracyjne  Pieczy  Zestepest)
z siedzibg w Lodzi, przy ul. Matachowskiego 74 reprezentowane przez Dyrektora.
Z Centrum mozna sic skontaktowad w nastepujgey sposéb;
lstownie: Lodz, 90-160 ul Malachowskiego 74
email: sekretarist@cape. lodz.p!
telefonicznie: 42 208 8R 31

Administrator wyznaczy! Inspekiors Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowsd poprzez e-mailem na
adres: iod@xapz.lodzpl

Do IOD w CAPZ nale2y kicrowaé wylacznie sprawy dotyczace przetwarzania Pafisiwa danych osobowych preez
CAPZ. w tym sprawy dotyczace realizacji praw w zakresie dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
USUWANia, ograniczenia przetwarzania, czy sprzeciwu na ich praetwarzanie.

Do kompetencji Inspekiora Ochrony Danych CAPZ nie nalezy natomiast 2alaiwianic mnych spraw, jak np,
udziclania porad, rozpatrywanic skarg.

Bedziemy przctwarzac Panstwa danc osobowe w celu:

* wypeiniznia obowigzkéw Administratora wynikajgcych z przepisu prawa - art. 6 ustl lit ¢ wiw
1a,

* realizacji umbw zawartych 2 kontrahentami - art. 6 ust. | lit. b w/w Rozporzadzenis,

* w pozostalyeh przypadiach Pani/Pana dane osobawe preetwarzane sa jedyaic

oz podstawic wozedniej wyrazonej zgody, w 2akresie i celu okredlonym w tresci zgody - art. 6 ust 1 lic. & wiw

Rozgporzdzenia.

Podanic przez Paniy/Pana danych osobowych ms charakter dobrowolny, gdy odbywa si¢ na podstawie
wyrazonej zgody. W sytuacji, kiedy przestankg przetwarzania danych stanowi pr7epis prawa, podanie danych
osobowych jest obowigzkowe.

Pusistwa danc osobowe przetwarzane s zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgecgo. Podaaie
danych osobowych jest wymogiem ustawowym wynikajacym meio. z:

Ustawy 7 dnia 26 czerwea 1974r. Kodeks pracy,

Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracowniksch samorzadowych,

Ustawy z daia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowodci,

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publiczaych,

Ustawy 2 dnia 4 marca 1994 r. 0 zakladowym funduszu $wisdczed socjalnych, Ustawy z dnia 9 czerwea 2011r. o
whpieraniu rodziny i systcmie pieczy zastepezej

Ustawa z dnis 7 wrzesnia 1991 1. o systemic odwiaty

Ustawa z dnis 14 lipva 1983 1. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach

Ustawa z dnia 12 marca 2014 r. 0 pomocy spolecanci

Ustawa z dma 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opicki zdrowotnej finansowanych ze drodkéw publicznych
Rozporzadzenie Ministra Rodziny. Pracy i Polilyki Spoleczncj 7 dnia 25 sierpmia 2016 r. w sprawic rodzinnego
wywiadu frodowiskowego.

Odbiorcami do kdrych mogg by¢ prackazane Paststwa danc osobowych beds strony i uczestnicy postepowan lub
organy wiaiciwe do zalatwicnia sprawy na mocy przepiséw prawa.

Odrebng kategoric odbiorcéw, kiérym moga byé ujawnione Passtwa danc s3 podmioty uprawnione do obstugi
dorgczen oraz podmioty, z kidrymi CAPZ zawarl umowg na swisdczenic ustug serwisowych dla uzytkowanych
w Urzedzic systeméw informatyeznych.

Odbiorcq Pafistva danych osobowych bedy podmioty przetwarzajpce, kidrym Administrator powierzyt
preetwarzanic danych onaz pudmoty uprawnione m. in. whisciny Sad Rejonowy, wlasciwy Osrodek Pomacy
Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinic, Policja, Prokuranura, placowki oswistowe, 71JS.

Paiistwa dane osobowe bedg przcchowywane do chwili zalstwienia sprawy, w zwiszku 2 kiéry zostaty onc
zchrane a nasi¢poic — w przypadkach. w ktdcych wymapajs tego przepisy ustawy 7 dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (D2.U. 2 2018 . poz. 217 ze 2m.) - praez czas okreslony w tych
przepisach.
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Paststwa dane oscbowe ni¢ bedy podlegaty profilowaniu, czy automatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Zgodnic z RODO przystugujc Paftstwu:

prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii:

prawe do sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli s3 bigdne lub meakeualne, a takze prawo do ich
usumigel. W sytuacp,  gdy  przetwarzamie  danych  aie  mastepuje w celu Wywlzania  sie
z obowigzku wynikijgeego z przepisu prawa lub w ramach sprawowarnia wiadzy publicznej; )
prawa do ograniczenia lub winiesien:a sprzcciwe wobee przetwarzania danych;

prawo do wniesienis skargt do Prezes UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danwch  Osobowych,
ul. Stawdi 2, 00193 Warszawa) w preypudkach urnania, i2 proetwarzanic Panstwa danych przez Administeator
narusza przepisy Rozporzadzenia RODO,

Centrum Administracyjne Pieczy Zastg¢pcezej

ORGANIZATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ W £L.ODZ1
Centrum Administracyjne Pieczy

Wydziat Pieczy Zastgpczej
RODZINA Zastepczej
ul. Piotrkowska 149, 90-440 L6dZ JEST DLA DZIEC! ul. Matachowskiego 74, 90-159 L46dz

tel. 42 664 04 00, fax: 42 639 77 10 tel. 42 208 88 31, fax: 42 208 88 32



Zabaernik Ny 5 )

do Procadiry naboru Jomdydston

do pracy w Centrum Administracyjmvm
Pieczy Zastepczej

oraz zzs2d pracy Zespolu ds Neboru

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

'L Dane osobowe

Imie (imuona) 1 nazwisko:

Data urodzenia:

Migjsce
zamieszkania/'misjscowoic
(wedtug Kodeksu Cywilnego
1p. Lodé)

Adres do korespondaneji:
(dobrowolne)

Telefon kontaktowy lub adres
e- mail

Lmnmidwimede | Nazwa sckoly/ Kierunek/ Uzyskany tytall Zawod, specjalnosé

i Firvoa/Tamat sshelonia

tel. 42 664 04 00, fax: 42 639 77 10
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okes lb:%w Nazwa 1 adras S‘hncmsbarnhu obowizkow Podnhwﬂ
daty wfonmacie | mecach | pracodawey _ | zatrudnieniat
od |do |

VI. Weryfikacja podstawy skierowania do shuzby przygotowawcze]

1. Czy legitymuje sie Pan/Pani zaswiadczeniem o odbyciu shuzby przygotowawezej
zkoficzone) egzaminem, o kiérym mowa w art 19 ust. 4 ustawy o pracownikach NIE TAK
samorzadowych (Dz U. z 2019 r, poz 1282), zwanej dalej ustawa, zlozoomym
z wynikiem pozytywnym.

Jedli wpkt 1 ud=telono odpowiedzi NIE, to

2. Czy byl/a Pan/Pani zatrudniony u pracodawcy samorzmdowego, w rozumieniu art. 2
ustawy:

NIE TAK?
NE TAK

- na ¢zas nieokredlony,
- na czas okredlony dluiazy niz 6 miesigcy.

Oswiadezam, 2e podane przeze mnie dane zawarte w pkt I-VI s3 zgodne z prawda.

P PEEaN (podpis oachy ublegajace sie o satrodnienie)

Mm&kpodma&uvchmamthnhﬂﬂmmmﬂzm ' § 1 Kodelou pracy oz z &t 6, ant 13 § ant 16 ust 3 wstamy

omnmhd:m
Podanie prijsca zznsisuzicniz migisconosd wg Kodaksy Cywilnezn wyrda z art. 14 i 15 ustany z dnia 21 Hstopada 2008 1. o pracowmsiach
szmordowych Dz U. 220191 paz. 1282)

* Umowa o prace, miona o dzisto, umona zlecenia, kontrekt meradzenia, dziaiainosc gospodarcza
> Nalezy przadiozyc dolmument dowodzacy ranizzania stosurin pracy na czes risokredlony,
3 Nalazy przadioryt dokument dowodzacy ranizzanis stosunion pracy 1a czs okreslony diurszy niz 6 miesiecy.
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Zabacrmik Ny 6

do Procadury maboru kandvdatow

do pracy wCentrum Administrecyimm
Piecry Zasepcre

or2z z2=d pracy Zespotu ds. Neboru

Oswiadczenie
Ja nizej podpisany/a

(migjsce zamieszkania wg Kodsksu qnvilnego)

przystepujac do naboru na wolne stanowisko urzednicze w zwiazku z art. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2019 r., poz. 1282) i w zwiazku
z postanowieniami zarzadzenia Nr /21 Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy
Zastepczej z dofa ................... 2021 r. w sprawie wprowadzenia ,Procedury naboru
kandydatéw do pracy w Centrum Administracyjnym Pieczy Zastepczej oraz zasad pracy Zespolu
ds. Naboru ™.
oSwiadczam, ze:

| postadam obywatelstwo polskze,
| posiadam obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa,
| ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa
] ;’sp];l:linc_nowego, przysluguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
| o e)e,

posiadam pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

| korzystam z pelni praw publicznych,
|
|' nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne,

me bylem/am jak rowniez nie jestem prawomocnie skazany/a za umysine przestepstwo
sc:gane 2 oskarzenia publicznego lub umyslne przestepsto skarbowe oraz zobowiazuje sie
wystapi¢ do Krajowego Rejestru Karnego celem uzyskania zaswiadczenia o niekaralnosci w
przypadku wylonienia mojej osoby w wyniku przeprowadzonego i zakoficzonego naboru do
zatrudnienia w Cenm:m,
nie bylem/am jak rowmez nie jestem prawomocnie skazany/a za przestepstwa, o ktorych
mowa wart. 54 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publiczmych (Dz.
U.z2020r., poz. 1175),
mie bylem/am jak rownez me jestem karany/a kara zakazu pelntema funkc) zwiazanych
2 dysponowaniem frodkami publicznymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnogci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 22019 1., poz.
| 1140zezm) *, N )
charalder wykonywanej przeze mnie dziatainosci gospodarcze) jest/byt zgodny z
wymaganiami okre€lonvmi w ogloszeniu o naborze*
Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Centrum Administracyjne Pieczy Zastepczej moich
danych osobowych w zakresie przekraczajacym dane umieszczone w kwestionariuszu dla
:sggoutg)egaga_cych sie o zatrudnienie, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A RODO (Dz. Urz. UE
1

zapoznalem/am si¢ z klauzula mfoxmacyjnq (art. 13RODO)

(R

s

]

-l

1

Cl

¥jszeli w naborze jest wymagane i dogvezy kandyvdata, naleiy kwadrat przekreslic makiem ., x”
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